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La salud laboral es, segtin la definicion de la Organizacién Mundial de la
Salud, una actividad multidisciplinaria que promueve y protege el
bienestar de las y los trabajadores.

Esta disciplina busca controlar los accidentes y las enfermedades
mediante la  reduccion de las condiciones de  riesgo.
Se entiende la salud laboral como la reduccién o eliminacién de los
factores de riesgo dentro del centro de trabajo; y mas concretamente,
en el puesto de trabajo y en las tareas especificas que realiza el
trabajador, para lo cual se tienen en cuenta las condiciones laborales y
su organizacion.

Para la consecucion de estos objetivos es necesario un equipo
multidisciplinario que se involucre en las distintas areas que intervienen
en la proteccidon y promocién de la salud.

El principal objetivo de la seguridad y salud laboral es la aplicacion de
las medidas necesarias para evitar, o al menos minimizar, los riesgos y
promocionar la salud.

La prevencion de riesgos laborales es la disciplina que busca promover
la seguridad y la salud de trabajadores mediante la identificacion, la
evalu.acién y el control de los peligros asociados a un proceso
productivo, ademas de fomentar el desarrollo de actividades y medidas

necesarias para disminuir los riesgos derivados del trabajo.




